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  BP 102 
 
A  BY‐LAW  of  the  Council  of  the Municipal Corporation  of  the City  of  Yellowknife  in  the Northwest 
Territories, to authorize the Mayor and City Administrator, on behalf of the City of Yellowknife, to execute 
an Agreement with Local X0345 of  the Union of Northern Workers component of  the Public Service 
Alliance of Canada, to provide for the employment and conditions of employment of certain employees of 
the City who are members of Local X0345 of the Union of Northern Workers component of the Public 
Service Alliance of Canada; 
 
PURSUANT TO SECTION 48 of the Cities, Towns and Villages Act, S.N.W.T. 2003, c.22. 
 
WHEREAS the City of Yellowknife and Local X0345 of the Union of Northern Workers component of the 
Public  Service  Alliance  of  Canada  are  desirous  of  entering  into  an  Agreement with  respect  to  the 
employment and conditions of employment of those employees of the City represented by Local X0345 of 
the Union of Northern Workers component of the Public Service Alliance of Canada for the period January 
1, 2013 to December 31, 2015. 
 
NOW, THEREFORE, THE COUNCIL OF THE MUNICIPAL CORPORATION OF THE CITY OF YELLOWKNIFE, in 
regular session duly assembled, hereby enacts as follows: 
 
 

   SHORT TITLE 
 
1.  This by‐law may be cited as the Local X0345 of the Union of Northern Workers component of the 

Public Service Alliance of Canada’s Collective Agreement (2013/2015) By‐law. 
 
 

  AUTHORIZATION 
 
2.  The Mayor and City Administrator are hereby authorized  to execute on behalf of  the City of 

Yellowknife the Collective Agreement, referred to as Schedule "A" annexed hereto and forming part 
of this by‐law. 
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AGREEMENT BETWEEN THE 
CITY OF YELLOWKNIFE AND 
LOCAL X0345 OF THE UNION 

OF NORTHERN WORKERS COMPONENT 
OF THE PUBLIC SERVICE ALLIANCE 

OF CANADA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EXPIRY DATE: 

DECEMBER 31, 2015 


