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BY‐LAW NO. 4759 

BP 105 
 
A  BY‐LAW  of  the  Council  of  the Municipal  Corporation  of  the  City  of  Yellowknife  in  the Northwest 
Territories,  to  amend  the  City  of  Yellowknife  Employee’s  Recreation  Association  (1988)  By‐law No. 
3252. 
 
PURSUANT TO Section 48 of  the Cities, Towns and Villages Act, S.N.W.T. 2003, c.22, which provides 
that  the Council of  a municipality may make by‐laws establishing  the  remuneration  and benefits of 
employees of the municipal corporation; 
 
AND  PURSUANT  TO  Section  73  of  the  Cities,  Towns  and  Villages  Act,  S.N.W.T.  2003,  c.22,  which 
provides that Council may, by by‐law, amend a by‐law; 
 
WHEREAS the Municipal Corporation of the City of Yellowknife has enacted By‐law No. 3252; 
 
AND WHEREAS the Municipal Corporation of the City of Yellowknife is desirous of amending By‐law No. 
3252 to reflect changes to the membership dues deducted from the salaries of employees;  
 
NOW, THEREFORE, THE COUNCIL OF THE MUNICIPAL CORPORATION OF THE CITY OF YELLOWKNIFE, in 
regular sessions duly assembled, enacts as follows: 
 

EFFECT 
 
1. That By‐law No.  3252 is hereby amended by: 

 
a. Deleting  the reference  to “$5.00  (dollars)”  in Section 3 and replacing therewith 

“$7.00 ( dollars)”; and 
 

b. Deleting  the reference  to “$5.00  (dollars)”  in Section 4 and replacing therewith 
“$7.00 (dollars)”. 

 
 

2. That this by‐law shall come  into effect upon receiving Third Reading and otherwise meets the 
requirements of Section 75 of the Cities, Towns and Villages Act. 

 

 




